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 / دانش بومی مرتبط با بهترین تجربیات و مستند سازی ارزیابی ،چارچوب شناسایی

 مدیریت پایدار منابع طبیعی

 مقدمه:

توسه  سهااماج جلهلههار مراتهآ و زبایه کاوی کرهوو کو واسه ای قابل توجهی که   یعلیرغم اقدامات و تلاشها      

ب  ندوت می تواج وک پهایی  توسع  و بهره برکاوی پایداو اا عرص  های ملابآ طبیعی صووت گرف   استر رحفاظتر احیا

تعمیم تجهاو  موفه   جهت اطلاع وسانی ملاسب و ایجاک کانونهای یاکگیری وکو  اقدامات این مس لد ساای علمی اا 

و مسه لد  شلاسهایی فرایلهداگر ک  بر اساس یک اقدام ن یج  گرا ر هدف اا انجهام  بدین ترتیبجس جو نموک.  حاصل 

وا معرفی کوس زموخ   هایی بدانیم ک  قابل تعمیم بوکه و می توانلد بعلواج یهک اگههو کسهت  به رین تجربیات ساای

ره برکاواج و مجریاج طرح های ملابآ طبیعی وا ب  تغییر وف او و عملکهرک به هر هاندوکاواج و ذیلفعاج مرتب  اا جمل  ب

ترویج ایجا  می کلهدر اب کهاوات و زمواش و م قاعد سااکر باید گفت ک  کو این واس ا چلداج موف  نبوکه ایم. وساگت 

توسه  جوامهآ میلهی ا یهبارهای کوگ ی م هوگی ایهن امهر و اقدامات موثری ک  کو واس ای مدیریت پایداو سرامینر 

صووت می گیرک ب  کوس ی مووک شلاسایی و اوایابی قراو گرف   و با اس فاکه اا اب اوهای وسان  ای و فعاگی های ترویجی 

کو اخ یاو سایرین قراو گیرک. اعمال اوایابی کو این فرزیلد اا این جههت حها   اهمیهت اسهت که   کو فرایلهد تعمهیمر 

 نماید.  معمولاین اقدامات بر ووشهای  تکیهراج وا م قاعد ب  اوجیی

موضوع اوا   یک چاوچو  جهامآ و یس می رم سااماج جلهلهار مراتآ و زبای کاوی کروو و بلا بر تاکید  بر این اساس 

توجه  به  ایلکه  بها  رکو کس وو کاو قراو گرفت. اا طرفهی به رین تجربیاتشلاسایی اوایابی و ترویج   و اس انداوک برای

او ملابآ طبیعی اا کیهدگاه ماموویهت اجرایهی و عملیهاتی سهااماج به  مرابه  کوس ی مرتب  با مدیریت پایدمکانش بو

مهی توانلهد   رزموخ   های زمیا   با فرهلگ بومیر امیل  سااگاوی و پذیرش جوامهآ میلهی وا کاشه   و اا ایهن ن ه

رزیلهد شلاسهایی یرهلهاک گرکیهده اسهت تها فپیر بهره برکاواج شهوکر ر موجب اوتقاء کانش سا به رین تجربیاتبعلواج 

 اوایابی و تعمیم کانش بومی نی  کو تدوین اگهوی اس انداوک مووک بیث ر مد ن ر قراو گیرک. 

تا بر اساس مطاگعات اسهلاکی و ک اباانه  ای و شر ترویج و مراوک های مرکمی ماموویت یافت اکو این واس ا کف ر زمو

 . نمایدت فوق اوا   یا برای مامووچاوچو  پیرلهاکی خوک و رو اوایابی اگهوی جاوی نی  تیلیل

ن یج  بروسی های اوگی   این بوکه است ک  اگهوی اوا   شده اا سهوی پهرو ه تهدوین عملکهرک کلوانسهیوج مقابله   بها 

 ات کرهووی چههاوم و پهلجم( که  کو گ اوشهBest Practiceبیابان ایی برای شلاسایی و اوایابی  به رین تجربیهات  

 سههااگاوی و( SLM  سههرامین پایههداو مههدیریت به ههرین تجربیههاتتیههت علههواج کلوانسههیوج مقابلهه  بهها بیابههان ایی 

 Adaptation  )اگهوی ملاسهبی ب  گیاظ جامعیتر و برخووکاوی اا یک ملط  عملیاتی و اجراییر  ر  گرکیده معرفی

ذکهر اسهت مهی باشهد. شهایاج     طبیعهی  آکانش بهومی مهدیریت ملهابو  به رین تجربیاتبرای شلاسایی و اوایابی  

 تهدوین فرایلهد کو تها است نموکه کوخواست  نهاک مرکم ساامانهای و عضو کرووهای کلوانسیوج مقابل  با بیابان ایی اا

 انهشک یها و فلاوویهای نوینر وویکرکهای اثهرباش اا اعم رسرامین پایداو مدیریت به رین تجربیات کروویر گ اوشات

بها بههره گیهری اا اگهوههای  رکاکه و کو قاگب یک سیس م کاوزمد ب  اش راک گذاوی کانش قراو ییاسالش مووک وا بومی
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ن هایج . نسبت ب  تعمیم یاف   ها و ترویج ووشها و تکلیک های ملاسب زمده اقدام نمایلهدملاسب وسان  ای و زمواشی 

ف وسهیعی اا یط ک گذاوی کانش کو اخ یاوش راام های کاو زمد ب  بدست زمده اا این فرایلد می تواند کو قاگب سیس 

میققهینر سیاسه هذاواج و برنامه  ویه اجر کاوشلاسهاج  ترکلها و ساامانهای مرتب  بها ملهابآ طبیعهی اا جمله  رافراک

ک کو قاگهب یهک بانه رو مجریاج و بههره بهرکاواج ر باش خصوصیر ساامانهای مرکم نهاکها ینتعاو بارهای اجرایی ر 

 شده قراو گیرک. سلجی  اطلاعات اع باو

قراو کاش   و با بهره گیری اا تکلیک اوایابی سریآ میلهی ر مصاحب  و مراهده اطلاعات این اگهو بر مبلای پرسرلام  

راو گرف ه  و همانهونه  که  گف ه  شهد کو قموف / کانش بومی  شلاسایی و مووک اوایابی فلی  تجاو و ووشهای کیفی 

 ن مرتب  قراو می گیرک. ااطبیملاعات کو کس رس  قاگب بانک اط

و کانش بومی ملهابآ طبیعهی  به رین تجربیاتبا توج  ب  توضییات اوا   شدهر قاگب شلاساییر اوایابی و مس لد ساای 

این قاگب ح ی الامکاج ساکه و خلاص  تهی  شهوک. گهیکن به  مل هوو تدوین و اوا   گرکید. اگر چ   و حواه های زبای 

کاوشلاسهاج مسهلول تهدوین  و مهیا ساای اه های ظرفیت ساای یرلهاک می گرکک تا کاوگها پ هلاج اا کیفیت کاکاطمی

 ب  مل وو اوا   شیوه های جمآ زووی اطلاعات و نیوه تکمیل پرسش نام  برگ او گرکک.تجاو  موف  

 :نامهپرسشمعرفی 
 

سهااماج جلهلههار مراتهآ و یف اوظهماموویهت و کو حهدوک پایداو ملابآ طبیعهی مدیریت  پرسش نام رحواه عمل این 

 فاکه اا پوشهش زبای کاوی کروو است. بر این اساس این مدیریت شامل هرگون  سیاستر ووش و فلاووی  اعهم اا اسه

د کالاها و خدمات برای براووکه ساخ ن نیااملدی ههای کو حهال تغییهر انسهانی کو ز  ر خاک ب  مل وو توگیهی ر گیا

 ید  و کاوکرکهای این ملابآ کو کواامدت تامین گرکک.لیت توگبک  قا است ب  نیوی و طول اماج

یهت  کاوی  کو واسه ای مامووزبایه اج جلهههار مراتهآ واست ک  ساام اقداماتیهدف نهایی این اقدام بهبوک  اثرباری 

یهداو امدیریت پ باو کانش بومی مرتب  موف   یابی ب  هدف فوق نیااملد کوک به ر اا تجاو  خوک انجام می کهد. کس

طبیعی می باشد. این اقدامات می تواند شامل فعاگی های جاوی سااماج کو قاگب طرح های میهووی و یها کانهش  ملابآ

اا مهم رین ملابآ مدیری ی برای  رها کوس زموخ  باشد.این  و عرص  های ملابآ طبیعیبرکا و میلی جوامآ بهرهبومی 

جرا برماو وف   اا طرفی می توانهد بعهواج ر برنام  وی ی و اهذاوی سیاس راصلاح و بهبوک ووشها کو حواه های مدیری ی

تکمیهل ایهن پرسهش نامه   .   شوکر گرفکو ن ه های زبای  یک اگهو برای تعمیم مدیریت پایداو ملابآ طبیعی کو حوا

نهشر ل کاکتبهانیااملد ترریک مساعی و کاو گروهی می باشد این اقدام علاوه بر اوتقاء اع باو اطلاعهات بدسهت زمهده 

 ایجاک ظرفیت کو گروهی است ک  کو این فرایلد مراوکت می نمایلد.یاکگیریر ایجاک ذهلیت مر رک و 
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 د:مطالعه نمایی یر راموارد ز پرسش نامهقبل از تکمیل 

 

  برنام  وی ی لاام برای برگ اوی کاوگاه های توجیهی و ترریح نیوه تکمیل پرسرلام   بها پیرلهاک می گرکک

انجام شوک. ایهن اقهدام امیله   براساس فلوچاوت اوساگی  ر زمواشر ترویج و مراوک های مرکمیفکهماهلهی 

 مس لدساای تمامی تجهاو  ابی ورای شلاساییر اوایلاام برای ایجاک یک بانک اطلاعاتی ملسجم و یکپاوج  ب

ار کفاتر سه اکی و ه موف  سااماج وا فراهم خواهد نموک مااطبین کاوگاههای توجیهی کمی   های فلی معاون

 اکاوات کل ملابآ طبیعی و زبای کاوی اس انهای کروو خواهلد بوک. 

 و  اصصهی کووجتای  بارهموک اا ظرفیت کف ر زمواشر ترویج و مراوک های مرکمی سااماج تلاش خواهد ن

او  جهتبروج ساامانی کو واس ای شلاساییر اوایابیر مس لد ساای و کو نهایت تدوین بانک اطلاعهات جهامآ 

 موف  سااماج اس فاکه نماید.

  کو بسهیاوی اا مهواوک اخهذ اطلاعهات  .حد اقل اطلاعات مووک نیاا کو ن ر گرف   شده است لام پرسرکو این

کو این اوتباط  اصول کاو با این جوامآ  و ملاح ات مرتب  می بایسهت  .ی استهمکاوی جوامآ میل نیااملد

 مد ن ر قراو گیرک.

  و برای بهبوک کیفیهت  اطلاعهات اا  شدهاس فاکه  پرسش نام مرتب  برای تکمیل  ی اسلاکمااا تمنیاا است تا

 .لاام صووت گیرک نقط  ن رات م اصصین کیهر بهره برکاوی

 مهی تهواج      تکمیل می گرکک. کو برخی اا مواوک   وینام  صرفا با علامت گذارسش برخی اا قسمت های پ

 مراص شده است.  لام پرسرمواوک کو م ن  ینا .نموکبیش اا یک گ یل  وا ان اا  

 ی ح ماً می بایست تکمیل گرکک. توضییات اوا   شده م رمراص شده "توضیح کهید" وا ه کو مواوکی ک  با

وعایت این مواوک بهرای طراحهی یهک بانهک اطلاعهات هوشهملد  .و کو م ن اوا   گرککخ صابایست با وعایت ا

 ضرووی است.

    ح ی الامکاج اا تصاویر گویا با شونداطلاعات وا مراص  ح ماً ماخذ و مرجآ کسب هدشبرای اطلاعات اوا .

 .ککگرگیاظ گرکیده است اس فاکه  لام پرسرتوضییاتی ک  کو م ن 

 امان  ملی باوگ اوی گرکک . س کوو لام  پرسر ضمیم کوخواست یا نقر  های مووک  نسا  اصلی عکس ها و 

 اطلاعات کو قاگب فایل ووک  word )  کمی ه  فلهی  گیاظ شهده و کو لام پرسرو بصووت تایپ شده کو م ن

 ف   و سپس کو سامان  ملی باوگ اوی گرکک. او گرمووک بروسی قر

 عههده تکمیهل شهده به   پرسش نام  های باو سلجیاع اج مسلول اس انی و مسلوگیت هدایت فلی کاوشلاس

ر که  کو نهایهت توسه  کف هر ک سهااماج اسهتاکاوات کل و ساخ اوهای م لاظر مربوط  کو سه ا کمی   فلی

 هایی و باوگ اوی خواهد شد.نف  ( مدیر سامان  ملی تجربیات مور ترویج و مراوکت های مرکمی   زمواش
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 ( :frw.irpractice//besthttps.)  شناسایی، ارزیابی و مستندسازی تجربیات موفقسامانه ملی 

کو مراسم ووا جهانی مقابل  با بیابان ایی توس  وایر می رم  27/3/99ف  کو مووخ سامان  ملی تجربیات مو

رویج شر ت  کف ر زمواسفاا اول ب  شرح ذیل تولوچاوت فزج  عاقبوم ید جهاک کراووای اف  اح گرک

 ا ابلاغ گرکید. وی کروو ب  کلی  اس انه کار مراتآ و زبایهالمراوکت های مرکمی سااماج جلهو

 

 

 

https://bestpractice.frw.ir/
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 در / دانش بومی بهترین تجربیاتی  ساز مستند، ارزیابی و شناسایی پرسشنامه

 یزداریآبخ وی عیطب منابع داریپا تیریمد

  :و سال شروع ی/ دانش بوماتیتجرب نیعنوان بهتر

در دای سمت راست شماره سنرقمه ورقم سمت چپ شماره کد استان  دو کد سند:

 آغاز می شود 001 استان بوده و با

 

     

 یمعنو تیمالک حق -1

سازمان ،  یبرا یمعنو تیقالب تحت پوشش حق مالک نیداده شده در ا حیتوض  ی/ دانش بوماتیتجرب نیاز بهتر یبخش ایاگر تمام و 

  :دیباشد، مشخص کن یم یو جوامع محل یبوم ایو  ینهاد، فرد، گروه، تشکل رسم

ارائه   ی/ دانش بوماتیتجرب نیصاحب حق بهتر یو جوامع محل یبوم ایو  یدر مورد سازمان ، نهاد، فرد، گروه، تشکل رسم یحیتوض

 :دیده

 یبند طبقه -2

 وی/ زداریآبخ و راتعم جنگلها سازمانی محوری ها تیمامور با ارتباط/ عرصه نوع اساس بر را شده ارائه / دانش بومی بهترین تجربیات

 (دیکن انتخاب را نهیگز نیچند دیتوان یم)  دیکن یبند طبقه  / دانش بومیبهترین تجربیات اعمال در آن راتیتاث

 ید() فقط علامت بزن : شده مشخص منطقه در البق یکاربر

   آبخیزداری/ آبخوانداریعرصه های منابع طبیعی                     زحفاظت ا  یابان            ب       مرتع                   جنگل              

 سایر ) عنوان درج گردد(                                       حلیتوان افزایی جوامع م

مدیریت  اقدامات به کمک

 منابع طبیعی

 :ریبی از تخریشگیپ و حفاظت

 :احیاء

 :توسعه

 :بهره برداری

 :شرایط نامطلوب نظیر خشکسالی/  طغیان امراض و آفات/ کاهش تولید علوفه و... اب سازگاری

 :یآگاه ارتقاء و یساز تیظرف

 : یهمکار مشارکت،

 در / دانش بومی بهترین تجربیاتی  ساز مستند، ارزیابی و شناسایی پرسشنامه

 یزداریآبخ وی عیطب منابع داریپا تیریمد
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اهداف توسعه پایدار  به کمک

 منابع طبیعی

 :اقتصادی تیوضع بهبود

 :ی و...های نظیر ایجاد و ساماندهی تشکلها، آموزش، ارتقاء آگهبود سرمایه های اجتماعب

 :منابع طبیعی یها ستمیاکوس تیوضع بهبود

/ بهترین تجربیاتات اثر نوع

دانش بومی  در محدوده 

 استفاده از آن

 :یور بهره ای و یدیتول اثرات

 :یفرهنگ و یاجتماع – یاقتصاد اثرات

 :یطیمح ستیز اثرات

 :ریح موقعیت و شرایطشت -3

 صورت در)  یمکان تیموقع

 (دیده ارائه یا نقشه وجود

از اسامی رسمی و  gpsبا

محلی برای تشریح این 

 موفعیت استفاده نمایید

  طقهس از نقشه و منعک

 محل یعیطب تیوضع به راجع

 دهید به اختصار توضیح

 :اقلیم 

 :خاک 

 :توپوگرافی 

 :پوشش گیاهی 

 منابع آب: وضعیت

 طیشرا غالب تیوضع

 مردم یاجتماع – یاقتصاد

 در ای و محل رد ساکن

 آن مجاورت

 : درآمد سطح

 : درآمد منابع اصلی و فرعی

زمین/ آب/ تولیدات مرتع  :منابع طبیعی شامل از ی رسمی و عرفیبردار بهره حق و یاراض تیمالک

 : یی و...نگل/ کیاهان داروج

یی شاخصها و اریمع چه هیپا بر

 / دانش بومی بهترین تجربیات

 رد اثرگذار را شده ارائه

 وی عیطب منابع داریپا تیریمد

 دیدان ی م یزداریآبخ
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 / دانش بومیبهترین تجربیات اهداف و( میمستق ریغ و میمستق علل)  مشکلات حیتشر -4

ی لشهاچا و مشکلات حیتشر

 تیریمد با بطهرا در منطقه

 یزداریبخآ وی عیطب منابع

 

بهترین  توسط کهیی چالشها

 ارائه / دانش بومی تجربیات

 حیتوض را شود یم حل هدش

 .دیده

 

بهترین  ییاجرا  اهداف

 ارائه / دانش بومی تجربیات

 دیکن مشخص را شده

 

 ها تیفعال -5

در رابطه با  معمولروشهای 

بهترین یتهای اهداف و فعال

/ دانش بومی  را تجربیات

 ح کنیدتشری

 

 خصوص در مختصر حیتوض

 اعمالی روشها و کیتکن

 ومی ب دانش/بهترین تجربیات

 دیده ارائه

 

 به راجع یمختصر حیتوض

 به توجه اب یاصل یها تیفعال

. دیده ارائه ییاجرا اهداف

فعالیتهای هر هدف اجرایی 

ص شده در بند فوق را مشخ

 ائید.بیان نم

 

بهترین تفاوت  نقاط اشتراک و

نش بومی  ارائه / داتجربیات

شده و مزایای آن را در 

 روش های معمولمقایسه به با 

 رتبط بیان کنیدم
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الگو آیا اقدامی در ارتباط با 

بهره برداری از سازی و 

/ دانش بومی  بهترین تجربیات

ارائه شده در طرح های 

اجرایی مرتبط صورت گرفته 

در صورتی که جواب  است؟

 است تشریح نمائید. مثبت

 

 (نااندرکار دست نقش و مشارکت ،یهمکار)  ریدرگ نقش آفرینان/  ها ازمانس -6

 تشکلها، مشخصات و نام

سازمانهای مردم نهاد، 

تعاونیها، انجمن ها و سایر 

بخشهای غیر دولتی مشارکت 

کننده در این تجربه موفق را 

 بیان کنید

 

ق رتیکه این تجربه موفصو در

ی ها دستگاهبا مشارکت 

انجام  گریدی / دولت ییاجرا

 مذکوری ها دستگاه نام شده

 .ذکر نمایید را

 

 که را یاندرکاران تسد نقش

) دولتی و غیر  دیبرد نام

 اجرا و ،یزیر برنامه دردولتی( 

بهترین  و پایش و ارزیابی

 ذکر / دانش بومی تجربیات

 دیکن

 

 یبخش اثر -7

بهترین  کاربرد اثرات مورد در

 در / دانش بومی ربیاتتج

 حیتوض آنی اجرا منطقه

 در دار تیاولو اثر دو) دیده

 ذکر دهش عنوانی ها نهیزم

 شود
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 از ارجخ ثرا دو مورد در

بهترین  لاعما محدوده

 حیتوض / دانش بومی تجربیات

 مناطق در  آن اثرات)  دیده

 (شود یم مشاهده اطراف

 

 لیتحلتوجیه اقتصادی و  ایآ

برای اثرات  دهیفا – نهیهز

/ دانش بومی  بهترین تجربیات

 است؟ شده انجامارائه شده 

 تدر صورتی که جواب مثب

 است توضیح دهید

 

تجربه ثر بخشی  این آیا ا

ومی را موفق و یا دانش ب

درصورتی ؟ ار می دانیدپاید

که جواب بلی است دلایل 

 خود را بیان کنید

 

 قابلیت تکرار و تعمیم -8

/ دانش بهترین تجربیات آیا

 سایر به بومی  ارائه شده

 معرفی/  داده  بسط مناطق

 است؟ شده

 ؟اگر بلی به کجا

 

 دولتی های دستگاه یاآ

.  تشویقی/ حمایتی قداماتا

ن بهتری میمجهت تع ترویجی

 ارائه / دانش بومی تجربیات

 را انجام داده اند اگر شده

 اقدامات نوع است بلی جواب

 .نمائید تشریح را
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بهترین  شما اعتقاد به

دانش بومی  ارائه / تجربیات

 یدرصد با میتعم مکانا شده

 گرید منطقه هب یسازگار از

 دارد؟

 ر چه سطحی؟اگر بلی د

 : یمحل

 ( هادام شهر و شهر) ک :یاستان

 ن و استان ها(کدام استا) سایر استانها  : یمل

 ) کدام کشور یا کشورها( رمیانهخاو : یا منطقه

 کشورها() کدام کشور یا  قاط جهانسایر کشورهای ن: یالملل نیب

 هاآموخته  درس -9

 یانسان منابع به طوبمر

 

 

 

 یمال یها جنبه هب مربوط

 

 

 

 یفن یها جنبه به مربوط

 

 

 

 سایر موارد:  -10

جلس  عکس اا  چلداقل حدر تجرب  موف که شده کو یک مووک اس فاها و تکلشامل کوس زموخ    کقیق  ای 5فیلم تهی  کو 

قبل اگهویی ملطق  س اا عک رکو میل طرح  هپرو تابلور لیف می  اعضای ک ر امضا کمی   فلی کو خصوص نهایی کرکج پرسرلام

تعیین ما صات جغرافیایی ملطق  ب  کو شکل طول های توپوگرافی و فلی و تهی  نقر   –طرح  مجری –جرای طرح و بعد اا ا

و عواوض شاخص ملطق  با نام  عکس می بایست واجد توضییاتی شامل ما صات جغرافیاییهر -و عرض جغرافیایی

 .عکس باشد عات فرکی گیرندهی و میلیر تاویخ و اطلامسو

 

 تنها از طریق موفقیت بلکه از طریق آزمون، خطا و شکست بدست می آید اطلاق می گردد . : مجموع تجربیاتی که نهآموخته  درس* 

بهره برداری بوده   د و به عنوان یک دست آورد قابلی گردم بهره برداری از درس آموخته ها از انجام دو و چند باره ی خطا جلوگیری می کند و مانع تکرار آن

 می باشد .مدیریت دانش مورد توجه ر فرآیند و د

 

 

 ته مهمنک
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  نامهپرسشتکمیل این  میته فنیدبیر کمشخصات: 

 

o نام و نام خانواکگی:  

o سمت:  

o زکوس میل کاو:   

o تلفن میل کاو: 

o پست اگک رونیک:  

o  پرسش نام تاویخ تکمیل: 

 

 

 گرفتسی و تایید قراو مووک برومووخ ...........................کمی   فلی  و جلس  .......................... ک این سلد

 واکگی و امضاء اعضاء کمی   فلی:نام و نام خان

 

 


